
Декларация соответствия 
условий труда государственным нормативным 

требованиям охраны труда

______ Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 19»
(наименование юридического лица (фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя, подавшего декларацию,

_____________________ 426039, Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Боткинское шоссе, 110;__________________
место нахождения и место осуществления деятельности,

________________________________________________ 1833017272_____________________________________________
идентификационный номер налогоплательщика,

_______________________________________________1021801508695___________________________________________
основной государственный регистрационный номер)

заявляет, что на рабочем месте (рабочих местах)

531.1.01. Заместитель директора по экономике; 1 чел.______________________________
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем месте (рабочих местах),

531.1.03. Библиотекарь (Ведущий); 2 чел.__________________________________________
индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых работников в отношении каждого рабочего места)

531.1.04. Специалист по закупкам; 1 чел.

по результатам идентификации не выявлены вредные и (или) опасные производственные 
факторы или условия труда по результатам исследований (испытаний) и измерений вредных 
и (или) опасных производственных факторов признаны оптимальными или допустимыми, 
условия труда соответствуют государственным нормативным требованиям охраны труда.

Декларация подана на основании
Заключение эксперта № 531/ОЗ-ЗЭ от 21.06.2024 - Шкляева Людмила Николаевна (№ в реестре: 656);

(реквизиты заключения эксперта организации, проводившей специальную оценку условий труда, и (или) протокола (протоколов) проведения 
исследований (испытаний) или измерений вредных и (или) опасных производственных факторов

Специальная оценка условий труда проведена
___________Автономная некоммерческая организация "Центр повышения квалификации";________________

(наименование организации, проводившей специальную оценку условий труда,
________________________________________ Регистрационный номер - 53_______________________________________

регистрационный номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

год

Никольская Татьяна Викторовна
(инициалы, фамилия)

(наименование территориального органа Федеральной службы по труду и занятости, зарегистрировавшего декларацию)

(дата регистрации)
846_______ с________

(регистрационный номер)

й ,
•CTJHO(инициалы, фамилия должностного лица территориального органа 

Федеральной службы по труду и занятости, зарегистрировавшего декларацию)



Договор 
№531/03 

от 19.06.2024 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 
условий труда

^подпись)

« И ? /» PC

Никольская Татьяна 
Викторовна

(фамилия, инициалы)

____ 202_£г.

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда

(идентификационный номер СОУТ: 971823 )

в Муниципальном бюджетном образовательном учреждении 
«Средняя общеобразовательная школа № 19»

(полное наименование работодателя)

426039, Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Боткинское шоссе, 110
(место нахождения и осуществления деятельности раЬотодателя)

1833017272
(ИНН раЬотодателя)

184001001
(К.1111 работодателя)

1021801508695
(U1 Ж  раЬотодателя)

85.13
(код основного вида экономической деятельности по ОКВОД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

/
Пономарев Сергей Александрович

(Ф.И.О.)

Назырова Наталья Юрьевна
Гф:и.сп

(дата)

(дата)



Автономная некоммерческая организация «Центр повышения квалификации» (АНО «ЦЕНТР»)
ул. Ключевой пос., д. 7, г. Ижевск, 426063; тел./факс (3412) 57-20-83, e-mail: cpk@ udm.ru 

Регистрационный номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда, 53,
________________________________ дата внесения в реестр 15 июня 2015 года________________________________

Испытательная лаборатория АНО «ЦЕНТР» 
ул. Ключевой пос., д. 7, г. Ижевск, 426063; тел./факс (3412) 57-20-83, e-mail: siarm@ udm.ru 

Аттестат аккредитации испытательной лаборатории № RA.RU.518081 
выдан Федеральной службой по аккредитации 08 мая 2015 года,

______________________дата внесения в реестр аккредитованных лиц 20 апреля 2015 года_____________________

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№  531/03-ЗЭ 21.06.2024
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г. «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «О проведении специальной оценки условий труда» № 186 о-д от 20.06.2024 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа 

№ 19»; Адрес: 426039, Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Боткинское шоссе, 110

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 531/03 от 19.06.2024 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Автономная некоммерческая организация "Центр повышения квалификации"; 426063, УР, г. 
Ижевск, ул. Ключевой пос., д.7; Регистрационный номер - 53 от 15.06.2015 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Шкляева Людмила Николаевна (№ в реестре: 656)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: J _
3.2. Количество рабочих мест, на которых проведена идентификация: 3_
3.3. Количество рабочих мест, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не 
проводилась: 1
Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась: 
531.1.02. Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями (2 чел.)._______________________________________________________________________

3.4. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 4
3.5. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0
3.6. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

3.7. Количество рабочих мест, подлежащих декларированию: 3

3.7.1. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
531.1.01, Заместитель директора по экономике (1 чел.);______
531.1.03. Библиотекарь (Ведущий) (2 чел.);______
531.1.04. Специалист по закупкам (1 чел.),________

mailto:cpk@udm.ru
mailto:siarm@udm.ru


Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условии труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 19»
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 оJ 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.) 79 4 0 4 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.)

80 6 0 6 0 0 0 0 0

из них женщин 67 6 0 6 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 1 0 0 0 0 0 0 0 0
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Отсутствует

531.1.01
Заместитель директора по эконо­

мике
2 - нет нет нет нет нет нет

531.1.02
Советник директора по воспита­

нию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями

- - - 2 2 - нет нет нет нет нет нет

531.1.03 Библиотекарь (Ведущий) _ - 2 - нет нет нет нет нет нет
531.1.04 Специалист по закупкам - 2 нет нет нет нет нет нет



Дата составления: 21.06.2024

Председатель комиссии по проведению специ
______________ Директор_______________

(должность) (ПОДПИС1

оценки условии труда
Никольская Татьяна Викторовна

(Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специально,
________ Зам, директора по АХЧ________

шьной'Чжё
^ 7

(должность)

Зам, директора по УВР

(подпись)

нки условии труда:
Пономарев Сергей Александрович

(Ф.И.О.)

(должность) ш .дшкь)
Назырова Наталья Юрьевна

-------------------- {ФТИТЛ

Эксперт(-ы) организации, проводившей, ф ат а л ь н у ю  оценку условий труда:
656 / ]} '■ * Шкляева Людмила Николаевна

(№ в реестре экспертов)

(дата)

(дата)

Л а г ?
(дата)

21.06.2024
(дата)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Автономная некоммерческая организация "Центр повышения квалификации"______________

(полное наименование организации)

2. 426063. УР. г. Ижевск, ул. Ключевой пос., д.7; тел./факс (3412) 57-20-83. Email: cpk@udm.ru
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю­
щих услуги в области охраны труда) 53_
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока­
зывающих услуги в области охраны труда) 15.06.2015
5. ИНН 1831101465
6. ОГРН организации 1051800451504
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
RA.RU.518081 08 мая 2015 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ- 
альной оценки условий труда: _________________________________________________________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 20.06.2024 Шкляева Людмила 
Николаевна Эксперт 003 0006881 02 марта 2020 

г. 656

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь- 
зовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:____________________________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и (или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистраци­
онный номер 
в Государст- 
венном рее­
стре средств 
измерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 20.06.2024
Напряженность 
трудового про­

цесса
Ручной счетчик событий - 101 -

2 20.06.2024
Напряженность 
трудового про­

цесса

Секундомер механический 
СОС пр-2а-3-000 11519-11 5626 23.08.2024

3 20.06.2024
Напряженность 
трудового про­

цесса

Измеритель параметров 
микроклимата Метеоскоп- 

М
32014-11 554921 17.11.2024

Руководитель организации, проводя] 
специальную оценку условий тру

Генеральный директор 
Вахрушев Г.Е.

[подпись) Ф.И.О. (дата)

mailto:cpk@udm.ru


Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 19»

Индиви­
дуаль­

ный
номер

рабочего
места

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Отсутствует

531.1.01 Рабочее место заместителя директора 
по экономике 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

531.1.02
Рабочее место советника директора по 
воспитанию и взаимодействию с дет­

скими общественными объединениями; 
напряженность трудового процесса

2 - - - - - - - - - - - - - - - - 8

531.1.03 Рабочее место библиотекаря (Ведущего) 2 - - - - - - - - - - - - - - - - -

531.1.04 Рабочее место специалиста по закупкам 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Директор Никольская Татьяна Викторовна 20.06.2024
(должность) ^̂ПОДОИСЬ) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальноюофшки условий труда:
Зам. директора по АХЧ Пономарев Сергей Александрович 20.06.2024

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Зам. директора по УВР Назырова Наталья Юрьевна 20.06.2024
(должность) <(р6дийсь) -------------------------------- (Ф.И.О.)-------------------------------- (дата)

Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда стр. 1 из 2



Эксперт(-ы) организации, проводившей
Эксперт
(должность) (подпись)

йЬцую оценку условий труда:
Шкляева Людмила Николаевна-------------------(ИШ)

20.06.2024
(дата)
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Автономная некоммерческая организация "Центр повышения квалификации"; Регистрационный номер - 53 от 15.06.2015
( п о л н о е  н а и м е н о в а н и е  о р г а н и з а ц и и ,  п р о в о д я щ е й  с п е ц и а л ь н у ю  о ц е н к у  у с л о в и и  т р у д а ,  р е г и с т р а ц и о н н ы й  н о м е р  з а п и с и  в  р е е с т р е  о р г а н и з а ц и й ,  п р о в о д я щ и х  с п е ц и а л ь н у ю  о ц е н к у  у с л о в и и  т р у д а )

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.518081 08.05.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

№ 531/03-ЗИ 20.06.2024
(идентификационный номер) (дата)

Дата проведения идентификации: 20 . 06 .20 24 г.

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Автономная некоммерческая организация "Центр повышения квалификации"

(полное наименование организации)

_____________________________426063, УР, г. Ижевск, ул. Ключевой пос., д.7; тел./факс (3412) 57-20-83, Email: cpk@udm.ru______________________
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 53

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 15.06.2015

ИНН организации 1831101465

ОГРН организации 1051800451504 _______  _______

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации Дата истечения срока действия аттестата аккреди­

тации
RA.RU.518081 08.05.2015 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. поел. изм. и доп.), на осно­
вании указаний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специаль­
ной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной 
оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. поел. изм. и доп.), в рамках Договора № 531/03 от 19.06.2024 г. с МБОУ «Средняя 
общеобразовательная школа № 19» мною, Экспертом по специальной оценке условий труда ( Шкляева Людмила Николаевна; регистрационный

mailto:cpk@udm.ru


номер 656 в Реестре экспертов по специальной оценке условий труда) для целей специальной оценки условий труда проведена идентификация 
потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на 4 рабочих местах.
В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и 
(или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, 
проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицин­
ские осмотры работников;

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производ­
ственных факторов;

• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на ра­
ботника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;

• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов.

б) изучены:
• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), исполь­

зуемое работником на рабочем месте;
•  технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти­

рующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены: 
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих 
мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, 
подлежащие декларированию)

№ РМ Наименование РМ (по штатному расписанию) Наличие аналогичного РМ
Отсутствует

531.1.01 Заместитель директора по экономике -
531.1.03 Библиотекарь (Ведущий) -

531.1.04 Специалист по закупкам -



б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в 
Таблице 2.
Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы

№ РМ Наименование РМ (по штатному расписанию) Наличие анало­
гичного РМ

Наименование идентифицирован­
ного вредного и (или) опасного про­

изводственного фактора
Источник фактора

Продолжительность 
воздействия в тече­

ние рабочего дня 
(смены), час.

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального 
закона №426-ФЗ, - в Таблице 3.
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний 
части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ

№ РМ Наименование РМ (по штатному 
расписанию)

Наличие ана­
логичного 

РМ

Основание для отказа 
идентификации по ФЗ- 

426 ст.10.6

Наименование вредного и (или) 
опасного производственного фак­

тора
Источник фактора

Продолжительность 
воздействия в тече­

ние рабочего дня 
(смены), час.

Отсутствует

531.1.02
Советник директора по воспитанию 
и взаимодействию с детскими об­

щественными объединениями
- п.п. 1 Напряженность трудового процесса напряженность трудового процесса В течение смены

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

• выявлено 3 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении дан­
ных рабочих мест (указаны в Таблице 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ 
«О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным 
нормативным требованиям охраны труда;

• выявлено 0 рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На дан­
ных рабочих местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и 
(или) опасных производственных факторов.

• выявлено 1 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального зако­
на №426-ФЗ. В отношении данных рабочих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и 
(или) опасных производственных факторов. На указанных рабочих местах предлагаю провести исследования (испытания) и измерения 
отмеченных вредных и (или) опасных производственных факторов.



Эксперт по проведению специальной о
656

(№ в реестре экспертов)
Шкляева Людмила Николаевна
--------------------------(Ф.И.О.)

20.06.2024
(дата)

Рассмотрев результаты идентификации, овеществлённые в Заключении эксперта по идентификации, Комиссия по проведению специ­
альной оценки условий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты идентификации и прилагаемый Перечень подлежащих исследованиям 
(испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах, не подлежащих идентификации.

Председатель комиссии по проведению специальней оценки условий труда:
Директор _______________________________ _____________ Никольская Татьяна Викторовна_____________  _______20.06.2024_____
(должность) (подпий) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной о
________ Зам, директора по АХЧ________  ________

(должность)

условии труда:

(подпись)

Зам, директора по УВР
(должность)

Пономарев Сергей Александрович
(ф.и.о.)

Назырова Наталья Юрьевна
(Ф.И.О.)

20.06.2024
(дата)

20.06.2024
(дата)



УТВЕРЖДАЮ
Председатель комиссии по проведению 

специальной оценки условий труда 
Директор

______Никольская Т.В.
(подпись, ФИО)

20.06.2024______________
(дата)

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 19»
(полное наименование организации)

426039, Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Боткинское шоссе, 110; sc019@izh-shl.udmr.ru
(адрес организации, тел., факс, адрес электронной почты)

ИНН организации Код организации по 
ОКПО

Код органа государ­
ственной власти по 

ОКОГУ

Код вида экономиче­
ской деятельности по 

ОКВЭД

Код территории по 
ОКТМО

1833017272 43679226 4210007 85.13 94701000001

Протокол утверждения результатов идентификации

№ п/п Код РМ Наименование подразделения, рабочего 
места (профессии или должности) Факторы, подлежащие оценке

Отсутствует
1 531.1.01 Заместитель директора по экономике -

2 531.1.02
Советник директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общест­

венными объединениями
Напряженность трудового процесса

"> 531.1.03 Библиотекарь (Ведущий) -

4 531.1.04 Специалист по закупкам -

Члены комиссии по проведению специальной оцен^ 

Зам. директора по АХЧ
(должность) (подпись)

условий труда:

Пономарев Сергей Алек­
сандрович

----  -------------<стго------------
20.06.2024

(дата)

Зам. директора по УВР
~  (должность) ' ""

Назырова Наталья Юрь­
евна

----------------- ФТШ------------------

20.06.2024
(дата)

mailto:sc019@izh-shl.udmr.ru


Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 19»
(полное наименование работодателя)

426039, Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Боткинское шоссе, 110; Никольская Татьяна Викторовна; sc019@izh-shl.udmr.ru
(адрес работодателя, индекс, фамилия, имя, отчество руководителя, телефон, факс, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по ОКПО Код органа государственной 
власти по ОКОГУ

Код вида экономической дея­
тельности по ОКВЭД Код территории по ОКТМО

1833017272 43679226 4210007 85.13 94701000001

Директор

УТВЕРЖДАЮ
Председатель комиссии по проведению 

специальной оценки условий труда

д Никольская Татьяна Викторовна
сть, подпись, фамилия, имя, отчество)

20.06.2024
Перечень рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда

№
п/п

Код (№) 
РМ Наименование РМ

Количество 
работников, 
занятых на 

данном РМ (чел.)

Класс условий 
труда по 

предыдущей 
АРМ

Досрочное 
назначение 

трудовой пенсии 
по старости

Сокращенная 
продолжительно 

сть рабочего 
времени

Дополнительный
отпуск

Повышенная 
оплата труда

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Отсутствует

1 531.1.01 Заместитель директора по эконо­
мике 1 Нет Нет Нет Нет Нет

2 531.1.02

Советник директора по воспита­
нию и взаимодействию с детски­

ми общественными объедине­
ниями

2 Нет Нет Нет Нет Нет

о 531.1.03 Библиотекарь (Ведущий) 2 Нет Нет Нет Нет Нет
4 531.1.04 Специалист по закупкам 1 Нет Нет Нет Нет Нет

Члены комиссии по проведению специальной оценки у 
________ Зам, директора по АХЧ________

и труда:

(должность)

Зам. директора по УВР
(должность)

(подпись)
Пономарев Сергей Александрович

(Ф.И.О.)

Назырова Наталья Юрьевна
(Ф.И.О.)

20.06.2024
(дата)

20.06.2024
(дата)

mailto:sc019@izh-shl.udmr.ru


Автономная некоммерческая организация «Центр повышения квалификации» (АНО «ЦЕНТР»)
426063. УР, г. Ижевск, ул. Ключевой пос., д. 7; тел. (3412) 57 20 83, e-mail CDk@udm.ru 

Регистрационный номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда, 53. Дата регистрации в реестре 15
__________________________________________________ июня 2015 года__________ _______________________________________

Испытательная лаборатория АНО «ЦЕНТР»
Номер в реестре аккредитованных лиц RA.RU.518081, дата внесения в реестр 20 апреля 2015 года 

426063, УР, г. Ижевск, ул. Ключевой пос., д. 7, каб. 44, 45, 53;
427961, УР, г. Сарапул, ул. Электрозаводская, д. 15, корп. 31, пом. ПСЛ отдела 60 

_______________________________________ тел. (3412) 57 20 83, e-mail siarm47 udm.ru_______________________________________

УТВЕРЖДАЮ
Начальник испытательной лаборатории 
АНО «Ц^НТР»

Е.А. Тарасевич

20.06.2024

ПРОТОКОЛ
измерений показателей напряженности трудового процесса

№ 531/03-Н 20.06.2024
(идентификационный номер) (дата)

Дата выдачи протокола: 20.06.2024 
1. Сведения о работодателе:
1.1. Наименование работодателя: Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная школа № 19»
1.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 426039, Удмуртская 
Республика, г. Ижевск, ул. Боткинское шоссе, 110
2. Сведения о средствах измерения:

Наименование средства измерения Заводской
номер № свидетельства Действительно

до:
Ручной счетчик событий 101 - -

Секундомер механический СОС пр-2а-3-000 5626 С-АО/24-08-
2023/272547056 23.08.2024

Измеритель параметров микроклимата Метеоскоп-М 554921 С-М/18-11- 
2022/202437757 17.11.2024

3. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, 
ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фактора:
- МИ НТП.ИНТ-17.01-2018 "Методика измерений показателей напряженности трудового процесса 
для целей специальной оценки условий труда" (ФР.1.33.2019.33231), утв. 06.12.2018 г. приказом 
генерального директора АО КИОУТ № ОЮ-ОД;
- Методика проведения специальной оценки условий труда, утв. Приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 24.01.2014 N ЗЗн.
4. Сведения об условиях проведения измерений: условия проведения измерений являлись до­
пустимыми на момент проведения измерений, и зафиксированы в рабочих тетрадях, копии кото­
рых могут быть предоставлены по запросу.
5. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
№ (код) 

РМ

Наименование рабочего 
места, рабочей зоны, фак­

тора

Дата оцен­
ки (измере­

ния)

Факт, уро­
вень U095 ПДУ

Класс ус­
ловий тру­

да

Время воз­
действия, %

531.1.02

Советник директора по 
воспитанию и взаимодей­
ствию с детскими обще­

ственными объединения­
ми

20.06.2024 2 100

mailto:CDk@udm.ru


Плотность сигналов (свето­
вых, звуковых) и сообщений в 

среднем за 1 час работы
- - до 175 -

Число производственных объ­
ектов одновременного наблю­

дения
- - до 10 -

Работа с оптическими прибо­
рами (% времени смены) - - до 50 -

Нагрузка на голосовой аппарат 
(суммарное количество часов, 

наговариваемое в неделю)
17 0.37 до 20 2

Длительность сосредоточен­
ного наблюдения (% времени 

смены)
- - до 50 -

Число элементов (приемов), 
необходимых для реализации 
простого задания или много­

кратно повторяющихся опера­
ций

- - более 6 -

Монотонность производствен­
ной обстановки (время пас­

сивного наблюдения за ходом 
технологического процесса в 

% от времени смены)

- - менее 80 -

Время активного наблюдения 
за ходом производственного 

процесса (час)
- - более 0.8 -

6. Специалист(ы) испытательной лаборатор
656 ____________Эксперт

(№ в реестре экс- 

пертов)

(должность)

ррДивший(ие) измерения и оценку:
( Ш  Шкляева Людмила Николаевна

(подпись*) ( Ф . И . О Д

Конец протокола

Примечание:

1. Полученные результаты измерений относятся только к объектам, на которых проведены измерения.
2. Дополнения, отклонения или исключения из метода: отсутствуют.
3. Протокол результатов измерений не должен быть воспроизведен не в полном объеме без письменного разрешения испы­

тательной лаборатории АНО «ЦЕНТР».
4. Сведения о результатах, полученных от внешних поставщиков: отсутствуют


